中韩新媒体学院听课制度

[bookmark: _GoBack]为了落实教育部《关于加强高等学校本科教学工作提高教学质量的若干意见》精神，根据《中南财经政法大学加强本科教学工作提高教学质量的实施办法(试行)》的有关规定，特制定本制度。
第一条  学院领导应带头执行听课制，深入教学第一线，了解课堂教学情况。
第二条  学院教职工应分别完成以下听课任务：
每学期学院院长、党总支书记听课不少于4次；分管教学工作的副院长每学期听课不少于10次；分管学生工作的院领导不少于6次。每学期系正、副主任每学期听课不少于8次，教研室正、副主任每学期听课不少于8次，教研室任课教师听课不少于6次，教学秘书听课不少于4次。每学期学生工作办公室主任听课不少于6次，辅导员听课不少于4次。
第三条  学院教学督导工作小组，按《中韩新媒体学院教学督导工作办法》中的有关规定执行。
第四条  听课人员每次听课不少于1课时。
第五条  听课人员应做好规范化的听课记录，对课堂教学质量及课堂纪律情况做出客观评价，并及时填写《中南财经政法大学听课记录及评价表》（以下简称《听课表》）。
第六条  课间休息或课后，听课人员应尽可能与学生和教师交流，听取学生和教师的意见及要求，及时解决教学中存在的问题。涉及到环境设施、教风、学风等方面的问题，听课人员有义务及时与相关科室沟通。
第七条  听课采取随机选择课堂的方式，听课前不预先通知，不得以上课替代听课。
第八条  各教研室原则上以听本专业课程为主。院党政领导和管理干部可在全院范围内随机选择课堂听课，其中重点以听必修课和实验课为主。学生工作管理干部听课时要关注公共必修课的课堂情况。
第九条  学院教学督导工作小组有权监督各级领导执行听课制度的情况。教学办公室协调和落实院领导的听课工作，其他科室自行安排落实本科室的听课工作。
第十条  《听课记录及评价表》集中交学院教学办公室。
第十一条  听课任务列入各科室的目标责任书，听课人员的听课任务完成情况将作为个人年终考核的重要依据之一。
学院教学办公室负责检查统计全院听课人员的听课情况，定期予以公布。
第十二条  各教研室每学期必须于期初和期末就听课情况进行交流、研讨，开展两次相关主题的教研活动，做好教研活动记录。教研活动记录须提交学院教学副院长审核并报教学办公室备案。
第十三条  本制度由中韩新媒体学院负责解释。
第十四条  本制度自颁布之日起执行。







 


